Kas ir barintiesas

Barintiesa ir novada vai republikas pilsétas pas-
valdibas izveidota aizbildnibas un aizgadnibas
iestade. Barintiesa prioritari nodrosina bérna vai
aizgadniba eso3as personas tiesibu un tiesisko
intereSu aizsardzibu. Situacijas, ar kuram ikdie-
na saskaras barintiesu darbinieki, ir loti daza-
das. Dienu no dienas tiek risinati jautajumi, kas
saistiti ar audzugimenu izvértéSanu, aizbildnu
iecel$anu, adopciju izvértéSanu, vecaku aizgadi-
bu tiesibam un citiem jautajumiem.

Ko dara barintiesas

®|zskata iesniegumus un sidzibas, to skaita par
vecaka, aizbildna, aizgadna vai audZzugimenes
ricibu.

®|nformé pasvaldibas socialo dienestu vai citas
atbildigas institlcijas par gimeném, kuras netiek
pietiekami nodroSinata bérna attistiba un audzi-
nasana un kuram nepiecieSama palidziba.

BARINTIESAS

®Sniedz palidzibu bérnam vai aizgadniba
esoSajai personai, kura péc palidzibas vérsusies
barintiesa.

®Barintiesa izSkir bérna un vecaku domstarpi-
bas; bérna un aizbildna domstarpibas, ka art
aizbildna un bérna vecaku domstarpibas.
®Piedalas lietas izskatiS8ana tiesa un sniedz
atzinumu, ja likums nosaka vai tiesa atzist
barintiesas piedaliSanos lietas izskatiSana par
nepiecieSamu.

®Sadarbojas ar citam barintiesam, ilgstosSas
socialas apripes un socialas rehabilitacijas insti-
tdcijam, veselibas apripes un izglitibas iesta-
dém, socialajiem dienestiem, policijas iestadém,
Valsts probacijas dienestu un tiesu izpilditajiem,
lai nodroSinatu bérna vai aizgadniba esosas
personas tiesibu un intereSu aizstavibu.
®Uzklausa aizgadniba vai aizgadiba esoso per-
sonu ikviena jautdjuma, kas skar $1s personas
intereses.

®Barintiesa aizsarga bérna vai citas ricibnespe-
jlgas personas tiesibas un tiesiskas intereses.

NodroSinat darbiniekus

var klut

Likuma grozijumi, kurus planots
ieviest no 2021. gada, paredz,

ka vismaz vienai personai
barintiesas sastava jabut ar

otra limena augstako akademisko
izglitibu tiesibu zinatneé vai
tiesibu zinatnes nozarei atbilstosu
otra limena profesionalo augstako
(jurista) izgfitibu.
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Sim Labklajibas ministrijas
izvirzitajam priekslikumam ir pie-
kritusi Latvijas Barintiesu darbi-
nieku asociacija, tomér asociaci-
jas valdes priekSseédetaja Aurika
Zivere skaidro: “Barintiesa nav
tas darbs, kura cilveki loti vEletos
stradat. Lai to darTtu, jabat loti no-
pietnam zinaSanam b&rnu tiesibu
aizsardzibas joma, civiltiesibas,
civilprocesa, psihologija, jamak
stradat ar sarezgitam situacijam
un sarezgitiem cilvékiem. Sobrid
barintiesam vislielakas griitibas
sagada lietas, kas saistitas ar veca-
ku stridiem par bérniem. Kopuma
Latvija visa bérnu tiesibu aizsar-
dzibas nozar€ ir zems darbinieku
atalgojums. Latvija stradat Saja
joma nav prestizi. Turklat darbi-
nieki ik dienu risina Joti smagas
lietas, kas veicina profesionalo iz-

Kad pilda

Nelielés pasvaldibas, ja tajas
nav notara, barintiesas pilda ar1
notara funkcijas. Latvijas
Barintiesu darbinieku asociacijas
valdes priekSsédetaja Aurika
Zivere skaidro: “Likums nosaka,
ka novados, kuros nav teritoriala
iedaltjuma vienibu, barintiesa

Utak
degSanu. Aktualie jautajumi ir ve-
caku stridi, kad Skiroties vecaki
nespej vienoties par bérna aizga-
dibu, dzivesvietu, saskarsmes tie-
sibam. Jasaka, ka vecaki loti “ra-
dosi” izmanto visas ar likumu at-
lautas metodes, lai panaktu savu.
Bérni $ajas situacijas nereti tiek
izmantoti ka iero¢i personigo ne-
saskanu risinasanai. Tapat Sajos
stridos tiek manipuléts arT ar ba-
rintiesam un citam institficijam.
Sie smagie tiesvedibas procesi
aiznem loti lielu barintiesas darba
dalu. Bet, protams, ir arT pozitivas
lietas, kas saistitas ar adopcijas
jautdgjumiem vai audzugimenu
statusa pieskirSanu.”

A. Zivere min galvenas prasibas
barintiesu darbiniekiem, kuras
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AURIKA ZIVERE:

- Latvija stradat Saja joma
nav prestizi. Turklat
darbinieki ik dienu risina loti
smagas lietas, kas veicina
profesionalo izdegSanu.

stasies speka no 2021. gada:
“Barintiesa var€s ievelet Latvijas
pilsonus vai nepilsonus, kuri sa-
sniegusi 30 gadu vecumu, kuri
prot valsts valodu augstakaja Ii-
meni un kuriem ir nevainojama
reputacija. Barintiesas ievel pas-
valdibas domes deputati. Izglitiba
noteiktas $adas prasibas: barintie-
sas priek§s€detaja un vina vietnie-
ka amatu var@s ienemt persona,
kura ieguvusi vismaz akadeémisko
magistra gradu vai profesionalu
magistra gradu un atbilstoSu pro-
fesionalo kvalifikaciju vai citu
Latvijas izglitibas kvalifikacija
noteiktam Eiropas kvalifikacijas
ietvarstruktiiras septitajam Itme-
nim atbilsto$u kvalifikaciju peda-
gogija, psihologija, medicina, so-
cialaja darba vai tiesibu zinatne
un kurai ir ne mazak ka piecu ga-
du darba stazs attiecigaja speci-
alitate; savukart barintiesas lo-
ceklim nepiecieSama vismaz aka-
démiska vai profesionala bakalau-
ra grads vai atbilstosa profesiona-
la kvalifikacija, vai cita Latvijas
izglitibas kvalifikacija noteikta-
jam Eiropas kvalifikacijas ietvar-
struktiiras sestajam  [Tmenim
atbilstosa kvalifikacija pedagogi-
ja, psihologija, medicina, sociala-
ja darba vai tiesibu zinatn& un ku-
rai ir ne mazak ka triju gadu darba
stazs attiecigaja specialitate.”l

notara funkcijas

Civillikuma noteiktajos gadiju-
mos sniedz palidzibu mantojuma
lietu kartoSana, gada par manto-
juma apsardzibu, ka arT izdara ap-
liecinajumus un pilda citus liku-
ma noraditos uzdevumus, ja $ajos
novados nav notara. Novados,
kuros ir teritoriala iedalijuma vie-
nibas, barintiesas min&tos uzde-
vumus veic tajas novada teritori-

ala iedalijuma vienibas, kuras
nav notara. Tatad, ja pasvaldiba
ir notars, tad barintiesa dokumen-
tus apliecina tikai tajos pagastos,
kuros nav notara. Pieméram, pil-
sétas - Cesis un Valmiera - barin-
tiesa dokumentus neapliecina, to
dara notars.” 4

DRUVA @ Tresdiena, 24. oktobris, 2018.

Darbs sarezgits, un

ta apjoms

Raunas novada barintiesas
priekssédetaja Solvita Bauere
norada, ka barintiesam darba
katru gadu ir arvien vairak, ar1
prasibas darbinieku
kvalifikacijai paaugstinas:
“Piecu gadu laika, kamér esmu
priekssedetaja, darba apjoms ir
palielingjies. Ja agrak novada
gada pienémam 30 lémumus, tad
Sogad tie biis jau apm&ram 50
[emumi. Aktualakas ir aizgadibas
tiestbu lietas un saskarsmes
tiesibu jautajumi, tie ir ar1
vissarezgitakie un vissmagakie,
jo iejaukti beérni.”

Raunas novada barintiesas
prickSsédetaja norada, ka
pagaidam nesaskaras ar
darbinieku trikumu, tomer, ja tas
bitu nepiecieSams, jaunus
specialistus piesaistit butu
sarezgiti: “Gaidamas parmainas,
kas saistitas ar darbinieku
kvalifikaciju, mis nesatrauc, jo
man pasai ir juridiska izglitiba.
Mums ar darbiniekiem ir loti
paveicies. Tomér, ja biitu
japiesaista vél kads, tas nebtitu
viegli. Nav daudz jaunu cilveku
ar augstako izglitibu, kuri par
niecigu atalgojumu biitu gatavi
stradat laukos. Turklat ne katrs
$o darbu var veikt, tas sava zina
ir misija, cilvékam ir japiemit
velmei palidzet citiem.”

Tapat S. Bauere atzist, lai
stradatu barintiesa, cilvekam
japiemit psihologiskai izturibai,
jo lietas médzot but loti smagas,
Tpasi tas, kas saistitas ar bernu
tiestbam.

Ar1 Amatas novada barintiesas
priekssedetaja Zita S¢eglova
piekrit, lai vargtu stradat
barintiesa, cilvékam jabiit

| L | L —
zinoSam dazadas jomas: “Darba
apjoms barintiesa ir loti liels. Ir
japarzina likumi, bet tas nebiit
nav viss. Viens no biitiskakajiem
faktoriem — cilvékam japiemit
labam komunikacijas prasmeém.
Mums jaruna ar bérniem,
vecakiem, vecvecakiem, un ir
loti bitiski tas, ka to daram.”

Z. S¢eglova norada, ka ar1
Amatas novada risinamie
jautajumi saistiti ar domstarpi-
bam starp vecakiem, kad
jaizlemj — pie kura no vecakiem
turpmak dzivos berni. “Darbs ir
loti sarezgits. Ne vienmer ir
viegli saprast, ka bernam biis
labak, bet tiesi tas ir miisu galve-
nais uzdevums. Tapat nereti
gimengés notiek sadzives stridi,
tiek izsaukta policija, tad ar1
barintiesai jaapseko $1 gimene.
Sie skandali lielakoties notiek
alkohola ietekmg, tie spécigi var
ietekm@&t bérnus. Ir gimenes,
kuras censas problémas risinat
pasi, bet ir gimenes, kuras nespgj
tikt gala un stridus risina tiesas
cela. Sie procesi var ieilgt pat
I1dz pusgadam,” stasta
barintiesas priekSsedétaja.

Runajot par specialistu
piesaistisanu, Z. Sceglova
norada: “Darbinieki rinda nestav.
Nav runa tikai par atalgojumu,
bet par darba specifiku. Atbildiba
ir loti liela, maisu lémumi skar
cilvéku dzives loti butiski. Un,
stradajot barintiesa, jasaskaras ar
lielam negacijam, jamak tikt ar
tam gala.”

Gan Raunas, gan Amatas no-
vada barintiesu pienakumos
ietilpst dazadu notarialu
jautajumu izskatisana. lielakoties
notarialie jautajumi saistiti ar
pilnvaru, davinajumu un dazadu
pirkumu noformésanu.d

Dati no Valsts bernu tiesibu aizsardzibas
inspekcijas sagatavota kopsavilkuma
par barintiesu darbu 2017. gada:

Gimenes, kuras netiek pietiekami nodrosinata bérna

attistiba un audzinaSana un par kuram barintiesa 1662
informéjusi socialo dienestu vai citu atbildigo institaciju.

Personu skaits, kuram ar barintiesas Iemumu 1411
partrauktas bérna aizgadibas tiesibas.

Bérnu skaits, kuru vecakiem partrauktas bérna 1614
aizgadibas tiesibas.

Bérnu skaits, par kuriem barintiesa pienémusi 1406
[Emumu par arpus gimenes aprapi.

Personu skaits, kas ar barintiesas lémumu 345
atzitas par adoptétajiem.

Bérnu skaits, par kuriem barintiesa pienémusi 113
IEmumu par bérna adopciju uz arvalstim.

Barintiesas Iemumu skaits, kuri parsadzéti tiesa. 73
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